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Pr ogram seminara - WELLNESS NEWS : Crvena dvorana, Hotel Kvarner

Subota, 10. 10. 2009.

11:00-11:10 "POZDRAVNA RIJEC"

11:10-11:50 "UPRAVLJANJEWELLNESS CENTROM - skolovanje za wellness menadzera"
Prezentacija programa Skolovanja za Wellness Menadzera na Ucilistu Lovran - Spa Wellness Akademiji s ciljem
ukazivanja na potrebu zaposljavanja i usavrsavanja wellness voditelja kao klju¢nog ¢initelja uspjesnosti i ostvarivanja
ekonomskih motiva pri pokretanju iredovnom poslovanju organizacija u podrucjuwellness-a.

Kako ponuda sve vise nadmasuje potraznju, trziSte ¢e jednostavno zahtjevati od voditelja wellness centra da budu vitalni
u svim funkcijama managementa; od planiranja, organizacije, upravljanja kadrovima, marketinga i prodaje, do kontrole i
analize. Polaznici stje¢u sva potrebna znanja kroz predavanja, konkretne primjere iz prakse za vrijeme Skolovanja te
supporta svakom zavrsenom polazniku i nakon zavrsetka skolovanja.

Wellness industrija svojim propulzivnim rastom postaje trzisSna grana u kojoj ¢e uspjeh ovisiti ne samo o kvaliteti pruzene
usluge ve¢io managerskim sposobnostima njihovih voditelja.

JelicaPopi¢, dr.med., ravnatelj, Uciliste Lovran - Spa Wellness Akademija

12:00-12:45 "KROMOTERAPUA | MUZIKO-TERAPIJA U WELLNESS CENTRIMA"

Vec od davnih vremena Covjek pribjegava suncu kao izvoru zdravlja i temelju lije¢enja. Gotovo svakodnevno koristimo
ultraljubicasti dio spektra koji nam daje lijepu i tamnu boju koze. Tisu¢e godina neprekinute tradicije primjene boja, u
svrhu poboljsanja psihofizicke i opce zdravstvene kondicije, razvilo je metodu koju danas nazivamo KROMOTERAPIJOM
ili terapijom svjetlosnim bojama. Svaka boja djeluje na poseban nacin, i sve su one sadrzane u suncevoj svjetlosti koja i
jestosnovniizvor energije nazemlji.

Kromoterapija i muziko-terapija vrsta su alternativne medicine koja se u modernom svijetu koristi kada su ljudi bolesniiili
su pod psihickim stresom. Prema toj znanstvenoj disciplini, boje i muzika pomazu da tijelo i psiha nadu svoju unutarnju
ravnotezu. Svjetlo i muzika, energija su koju unosimo u tijelo. Kromoterapija koristi vidljivi spektar svjetlosti valne duzine
izmedu 450i760 nanometara. Najvise se koristi 6 osnovnih boja.

Tridjeluju stimulirajuce;

- crvena 656 760nm
- narancasta 589 656 nm
- Zuta 517 589nm
a trismirujuce:

- plava 450 486 nm
- zelena 486 517 nm

- ljubicasta 400 434nm

U internoj medicini i dermatologiji, djelovanje svjetlai boja unosi se na bolesno mjesto, dok se kod stresa i depresije, kao i
kod lije¢enja drugih neuropsihijatrijskih bolesti, svjetlost unosi u tijelo preko o¢ne mreznice. Kromoterapija koristi svjetlo
svrlo malo energije, pazatoine postoje kontraindikacije, ni u slucaju kada terapija traje dulje vrijeme.

U wellness centrima, gdje pacijentitraZe terapiju tijelaiduha, pravilan odabir svjetlaizvukafilozofija je «zdravazZivota».

Daria Almesberger dr. med.
Dario Almesberger dr.ing., Docent SIME za sigurnost priradu aparata u estetskoj medicini

13:00 - 13:45 "VAKUUMSKA KAVITACIJA - revolucionarni pomak u oblikovanju tijela sa
sigurnijim radom i drasti¢no boljim rezultatima "

Vakuumska kavitacija najnovija je, patentirana metoda kavitacije.

Unutar velikog vakuumskog aplikatora nalazi se kavitacijskiaplikator.

Sinergijom djelovanja vakuum nam privla¢i masno tkivo u aplikator, oksigenira gai poboljsava cirkulaciju.

Kavitacijski ultrazvuk puno ce efektivnije i sigurnije razbiti adipocite koji se nalaze u tkivu unutar vakuumskog aplikatora.

Efekt je mnogostruko bolji, rezultat dugotrajniji, a postupak sigurniji.”

Bojan Radenovi, dir. tvrtke GiM Med
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11:00-11:30 "VAZNOSTEDUKACIJEUWELLNESSU"
» Neformalnoiformalno obrazovanje

« Edukacija proizvodacaitrgovaca

« Seminari

« Usavriavanje

+ Osposobljavanje

Marko Juraki¢, ravnateljwellness ucilista Vimal

11:45-12:30 "NJEGALICAUWELLNESS-U"

Najprimjerenije metodeitretmanizanjegu lica u wellness centru.
Sonja Sigulinskiing.,WIS d.o.o.Subotica

12:45-13:30 "DOZVOLJENE FREKVENCLJEPRI RADU S ULTRAZVUKOM
(KAVITACIJOM) | RADIOFREKVENCLJOM™"

Ultrazvuk je metoda koja se temelji na principu refleksije zvucnih valova, ¢ija frekvencija je visa od one koju moze cuti
ljudsko uho.Kad valovi stignu do mjesta gdje se mijenja gustoca tkiva, primjerice do nekog organa, reflektiraju se i nastaje
jeka. Kompjuter analizira tu jeku i stvara dvodimenzionalnuiili trodimenzionalnu sliku organa koja prikazuje pojedinosti
kao $to sudubina, veli¢ina, obliki gustoca tkiva. U kozmetici se, ve¢ vise od 10 godina, koristi ultrazvuk za obradu masnog
tkiva sa sondama od 3Mhz. Mehanic¢ko djelovanje ultrazvu¢nog vala izrazava se kroz uc¢inak «KAVITACIJE» koji proizvodi
mikro-mjehurice zraka, onirazbijaju adipocite, atime se unisStavaju masne naslagei celulit.

Takoder, kod toga vrijedi pravilo da pri nizoj frekvencijiimamo vece prodiranje u tijelo.

Posebno je vazno napomenuti da kombinirana metoda ultrazvuk+radio-frekvencija+laser+magnetoskopija daje bolje
sigurnosnerezultate, jer se pojedini aparati koriste manje vriemenais manjom snagom.

Daria Almesberger dr. med.

Dario Almesbergerdr.ing., Docent SIME za sigurnost priradu aparata u ESTETSKOJ MEDICINI

13:45-15:00 "REVOLUCIONARNE PROMJENE!"

Zelite otvoriti novi poslovni projekat - salon, wellness, fitness...

- zavascéemoistraziti trziste,

- izvrsitianalizu mogucih lokacija, brendova, opreme....,

- predloziti strukturuzaposlenih,

- izvrsitianalizuisavjetovanje u vezizaposlenih.

Htjeli biste poboljsati postojeci posao....

- napraviti¢emoanalizu postojeceg stanja objekta, opreme, preparata...
- snimitirad postojecih zaposlenika (,tajni kupac”)

- stru¢niodnossklijentom,

- odnosutimu,

- prodajnu komunikaciju

- urednost, kreativhost, motivaciju....

- predlozitivarijante promjene.

Spremni ste napraviti vaznu promjenu u poslovanju .....

- individualno savjetovanje

- interne edukacije zaposlenih.....

Dobiti Cete:

- realnostanje moguceguspjeha,

- boljeupravljanje poslovanjemiljudima utimu,

- znanje kojim c¢ete bolje kreirati poticajnu atmosferu unutar tima
- poboljsatikomunikaciju s dobavljac¢ima, kupcimailiklijentima,

- idruge mogucnost kojima cete mijanjati trenutnu situaciju

Ako steikada pozeljeli djelotvoran pristup poslovanju kako biste ostvarili promjene o kojima intenzivno razmisljate, onda
je ADICIO praviizbor za Vas!

VisnjaDobrini¢dipl.oecc."ADICIO" d.o.0.Zagreb
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